Strategiaftale 2022-2025: Dansk Petanqgue Forbund - opdateret 16.10.23
Spor 1- £t petanquetilbud til alle - Dansk Petanque Forbund som et attraktivt forbund

Vivil i Dansk Petanque Forbund have forsteerket medlemsklubbernes relation til forbundet igennem attraktive tilbud/aktiviteter til klubber og petanquespillere. Effekten af
dette er en eget fastholdelse af medlemsklubber og deres medlemmer.

Vi vil have mere fremtidssikre medlemsklubber. Ved fremtidssikre klubber forstar vi klubber, der har forstaerket og fornyet deres organisering igennem flere og yngre
frivillige kraefter i klubben, samt klubber der udbyder et struktureret treeningstilbud til deres medlemmer. Igennem disse parametre sikres det, at klubberne er attraktive for
deres medlemmer, og de fortsat har frivillige heender til at lede og udvikle klubben.

Resultatmal 1

Vivil sikre at vi udbyder
attraktive tilbud til klubber og
petanquespillere.

1.1

Baseline for antal deltagere pa
forbundets aktiviteter i 2022 er
foretaget

11

Antal deltagere til forbundets
aktiviteter er steget med 5 %
siden 2022

11

Antal deltagere til forbundets
aktiviteter er steget med 10 % siden
2022

Resultatmal 2
Vivilimplementere et
struktureret traeningstilbud
med uddannede trenere i
udvalgte klubber.

2.1Minimum 2 klubber har et
struktureret traeningstilbud

2.1Yderligere 2 klubber har et
struktureret traeningstilbud

Resultatmal 3
Vivil styrke klubber gennem
flere og yngre frivillige.

3.1

2 klubber har gennemfert et
klubudviklingsforleb med fokus
pa frivillighed

3.1

2 klubber, der har gennemfert
et klubuaviklingsforleb med
fokus pa frivillighed har i

3.1

4 klubber, der har gennemfert et
klubuaviklingsforleb med fokus pa
frivillighed, har i gennemsnit faet 3




gennemsnit faet 3 nye frivillige | nye frivillige under 60 &r, eller af den
under 60 ar, eller af den yngste | yngste kvartil af klubbens
kvartil af klubbens medlemmer | medlemmer

Beskriv hvordan | helt konkret maler pa jeres resultatmal:

1.1 Vivil registrere brugen af/ deltagerantallet pa forbundets aktiviteter og felge den samlede uavikling. Der males forst ps, om der er sket en stigning i antal deltagere pa
forbundets aktiviteter i r 2024 og 2025, da vi forst tester en aktivitet af i 2023 for derefter at udbyde nye aktiviteter fra 2024 saesonen.
Forbundsaktiviteter forstar vi ved alle aktiviteter, som forbundet udbyder til klubber og spillere. Det er fx turneringer, uddannelse klubudvikling, herunder forleb og
veerktojer.

2.1 Der méles pa, hvor mange af de klubber, der har indgaet i et klubudviklingsforleb, der har etableret et traeningstilbud til deres medlemmer.

8.1Der méles pa hvor mange nye frivillige klubben har faet samt hvor mange af disse der er under 60 ar, eller er en del af den yngste kvartil (25%]) af klubbens medlemmer.
Yngste kvartil gaelder for klubber, som har meget fa medlemmer under 60 ar.

Attraktive forbundsaktiviteter (Resultatmal 1)

Dansk Petanque Forbund vil udvikle forbundets aktiviteter ud fra en behovsundersagelse blandt klubberne og deres medlemmer. Udvikling af nye forbundsaktiviteter samt
andringer eller afskaffelse af eksisterende aktiviteter sker pa baggrund af behovsanalysen.

Udvikling og udbud af nye aktiviteter sker i etaper, alt efter, hvilke eendringer eller nye aktiviteter, der er behov for. Der vil dog minimum udbydes en ny aktivitet i ar 2024 og
2025, samt en test aktivitet i 2023 Mindre aendringer i eksisterende aktiviteter kan evt. allerede sendres til 2023 saesonen. Eksempler pd nye aktiviteter kan vaere: 1 en treenings
camp, hvor spillere kan dygtiggere sig, 2 Et treenerkorps, som klubber kan hyre en treeningssession fra, 3. en motionsturnering, 4. et spotkursus for klubber, der vil lave tilbud for
nybegyndere etc.

o Derskal udarbejdes et mélevaerktej der kan méle antallet af deltagere/brugere pa alle forbundets aktiviteter. Stigning i antal deltagere mdéles fra r 2024
e Behovsundersagelsen foretages kvantitativt og kvalitativt og bruges til at identificere behov og mangler, hvorefter der nedseettes et eller flere udvalg til at tilpasse og
uavikle nye aktiviteter. Der foretages en evaluering af nye og eendrede aktiviteter efter endt saeson. Ved behov forbedres aktiviteten far neeste seeson

Fremtidssikre medliemsklubber
Dansk Petanque Forbund saetter med dette spor fokus pg at have attraktive aktiviteter, som daekker klubbernes behov. Vi vurderer som forbund, at de to nedenstdende
indsatser med udviklingsforleb er tilbud, der er vigtige for at fremtidssikre klubberne. Vi har derfor udvalgt disse indsatser, for behovsanalysen er foretaget.

2



Struktureret traeningstilbud i klubber (Resultatmal 2)

For at hjselpe klubberne med at vaere attraktive for deres medlemmer (0g ege fastholdelsen af deres medlemmer), udbyder vi klubudviklingsforleb med fokus pa at etablere
et struktureret treeningstilbud i klubben. Ved struktureret traeningstilbud forstar vi fast traening med minimum en uddannet traener pa Traener 1niveau. Der er pa nuvaerende
tidspunkt ikke tradition eller kultur for at have et struktureret treeningstilbud, hvorfor det kraever en massiv indsats at fa skabt en treenerkultur. Klubbestyrelserne skal derfor
involveres og forpligte sig til at der skal skabes en struktur for traening i klubben, s& rammerne er skabt, nar de uddannede traenere kommer tilbage i klubben. Dansk Petanque
Forbund betaler for traenernes uddannelse i de klubber, der indgar i et klubudviklingsforleb, s det ikke er en barriere for klubberne.

e Derindledes en dialog med klubberne ift at undersege klubbernes holdninger til struktureret traeningstilbud. Dialogen skal abne klubbernes ejne for det at have en
treener i klubben, samt give input til hvordan Traener 1uddannelsen geres mere kluborienteret

e Klubuaviklingsforleb foretages med udvalgte klubber. Det er et forleb, som skal gere hele klubben klar til at etablere et treeningstilbud, sa det bliver nemmere for
traenerne at tage hjem i klubben og implementere det laerte. Udviklingskonsulenten falger op pa traenerne og beseger kiubben flere gange gennem forlebet

Flere og yngre frivillige (Resultatmal 3)

Mange klubber har brug for flere frivillige kraefter, sa opgaverne kan deles ud over flere samt flere yngre kreefter traeder til Da Dansk Petanque Forbund har mange 60+
medlemmer betegnes yngre frivillige som folk under 60 &r eller frivillige som er i den yngste del af klubbens medlemmer (i de klubber, som ikke har medlemmer under 60 ar).
Vi tilbyder derfor udvalgte klubber at indgd i et klubuaviklingsforleb, der har fokus pa frivillighed.

e Klubber, derindgdr i et klubuaviklingsforleb med fokus pa frivillighed, far kortlagt deres situation p3 frivillighedsomradet, samt hvilke opgaver, der skal leftes. Herefter
arbejdes der med frivillighedstyper, ift. hvilke opgaver og hvilken tilgang fx yngre har til frivilligt arbejde

e [Erfaringer fra klubuaviklingsforlebene samles lebende til vaerktejer, som andre klubber kan fa glaede af. Pa den made sikrer vi, at koncepter og lsering kan spredes til
flere klubber

Tveeridraetsligt samarbejde

Dansk Petanque Forbund ensker at indga i tvaeridraetslige samarbejder, som er med til at skabe attraktive petanquetilbud. Med denne type samarbejde ensker vi at ramme
motionspetanquespillere som vi pa nuvasrende tidspunkt ikke tilbyder sa meget til Vi forpligter os til et samarbejde med avrige specialforbund og er generelt dben for alt
samarbejde som giver mening for forbundet.

e Derforetages en behovsanalyse hos de medlemmer, som slet ikke benytter sig af forbundets aktiviteter. Dette da vi ensker at malrette et tveeridraetsligt tilbud til dem
e Derindgas en aftale med evrige specialforbund om, hvilke/hvilken type aktiviteter eller events, som kan udbydes i faellesskab. Samarbejdet og de faelles aktiviteter
evalueres og forbedres undervejs




Procesmal 1 11 11 1.1 11
Attraktive tilbud ud fra Maleveerktej for deltagere pd Behovsundersagelsen er Et eller flere udvalg er nedsat Nye aktiviteter/tilbud er
behovsundersegelsen forbundets aktiviteter er analyseret hvorefter mangleri | med henblik pa at tilpasse og uaviklet Dette med udgangspunkt i
uaviklet forbundets tilbud/aktiviteter er | uavikle forbundets de identificerede mangler og behov.
identificeret tilbudy/aktiviteter
1.2 1.2
Behovsundersagelse er Minimum 7testaktivitet er afprovet i
udarbejdet og foretaget i lebet af 2023 saesonen
samrdd med DIF Analyse
Procesmal 2 2.1 2.1 21 2.1
Et struktureret traeningstilbud | Dialog med klubber omkring Koncept for 3 klubber har 2 treenere 3 klubber har gennemfart et
- gore klubberne mere traeningsstruktur og klubudviklingsforleb med fokus | uddannet pa Dansk Petanque klubuaviklingsforleb med fokus pa at
attraktive for deres uddannede trenere i pa at skabe et struktureret Forbunds Treener 1niveau skabe et struktureret traeningstilbud
medlemmer klubberne er afholdt treeningstilbud i klubben er
udviklet
(Fremtidssikreklubber)
2.2 2.2
Dansk Petanque Forbunds Klubudviklingsforlabet er evalueret
Treener Tuddannelse er og tilpasset ud fra erfaringer
uaviklet pa baggrund af
dialogen med klubberne
Procesmal 3 3.1 3.1
Steerkere klubber - staerkere Koncept for 2 klubber har gennemfart et
organisering gennem flere og klubudviklingsforleb med fokus klubuaviklingsforleb med fokus pa
yngre frivillige pa frivillighed er uaviklet frivillighed
(Fremtidssikreklubber)




3.2 Klubuaviklingsforlebet er
evalueret og tilpasset ud fra
erfaringer

Procesmal 4
Tveeridraetsligt samarbejde /
samarbejde med andre
organisationer

4.1

Behov og ensker hos
forbundets 60+ medlemmer,
som ikke benytter sig af
forbundets aktiviteter, er
undersegt

4.1

Mulighederne for feelles
aktiviteter med andre forbund
og/eller andre interessenter er
ud fra undersegelsen og dialog
med evrige specialforbund
identificeret

41

En test-aktivitet i samarbejde
med andre specialforbund
og/eller andre interessenter er
afprovet med henblik pd
erfaringsdannelse

4.1

Evaluering af test-aktiviteten er
foretaget Dette med henblik pa at
rulle flere eller et sterre faelles event
ud i fordret 2024

KAN udfyldes men SKAL
ikke. Udfyldes senest
ultimo 2023
Procesmal 1 1.1 1.1
Attraktive tilbud ud fra Tilpassede forbundsaktiviteter Minimum 1ny forbundsaktivitet
behovsundersegelsen samt minimum 1ny aktivitet er erudbudt
udbudt
Procesmal 2 2.1 21
Et struktureret treeningstilbud | 3 klubber har deltaget i et 3klubber har deltaget i et
- gare klubberne mere treenerforlab treenerforlab

attraktive for deres
medlemmer

(Fremtidssikreklubber)




Procesmal 3

Staerkere klubber - steerkere
organisering gennem flere og
yngre frivillige

(Fremtidssikreklubber)

3.1

2 klubber har gennemfart et
klubuaviklingsforleb med fokus
pa frivillighed

3.1

Yderligere 2 klubber har gennemfert
et klubuaviklingsforleb med fokus pa
frivillighed

Procesmal 4
Tveeridraetsligt samarbejde /
samarbejde med andre
organisationer

4.1

Et feelles event eller flere
feelles aktiviteter er i
samarbejde med evrige
specialforbund udbudt

4.1

Det/de feelles aktiviteter, der er
udbudt i samarbejde med
ovrige specialforbund og/eller
andre interessenter, er
evalueret

41

Et feelles event eller flere
feelles aktiviteter er i
samarbejde med evrige
specialforbund udbudt

4.1

Det/de feelles aktiviteter, der er
udbudt i samarbejde med evrige
specialforbund og/eller andre
interessenter, er evalueret

6

Len 350000 350000 350000 320000
Kersel 40000 30000 30000 30000
Aktiviteter /uavikling 45000 45000 45000 45000
Uddannelse (Treener 1) 30000 30000 30000 60.000
Tveeridraetsligt samarbejde 25.000 30.000 40.000 40000
Total stette fra DIF til sporet 490.000 485.000 495000 495000
arligt




Samlet okonomisk overblik for alle spor

Spor1 490000 485.000 495000 495.000
Spor 2 225000 225000 225000 225000
Spor 3 105.000 110000 100.000 700.000
Total stette fra DIF arligt alle 820000 820000 820.000 820000
spor




